
 
  

 
Verslag over de statutaire algemene vergadering  van dinsdag 21 september 2021 

  
Aanwezig: 
 
Maarten Vanbuel            G&A De Meuter                                             voorzitter 
Guy Coertjens                  Bilfinger Industrial Services                        
Dirk Vandekerkhof          Renotec 
Sebastiaan Beerten         Mourik 
Serge Jacquemin              Laurenty 
Martine Debruxelles       Areno 
Jan Verstrynge                  Viabuild 
Guillaume Martens         Redeco 
Jo Van Pée                        Asbest Cleaning Services 
Dirk Bulens                       Confederatie Bouw 
  
Verontschuldigd: 
 
Kim Merckx                       NV Bilfinger Industrial Services 
    
   
De heer M. Vanbuel, voorzitter, heet iedereen van harte welkom in de fijne vergaderruimte  van de  
Naxhelet Golf Club  te Wanze. 
 
 
Agenda 
 

1. Verslag algemene vergadering van 24 augustus 2021 
  
Het verslag wordt zonder opmerkingen goedgekeurd. 
  

2. Werkgroep opleidingen /PBM  
 (Guy Coertjens, Michel Fumière, Maarten Vanbuel en Jan Wauters) 

  
Onderwerpen herhalingsopleidingen arbeiders en werfleiders 2022 
Bij het samenstellen van de inhoud van de herhalingsopleidingen 2022 wordt het door VAB-ABD 
uitgewerkte opleidingsprogramma gevolgd. 
Hierin is opgenomen dat naast de wederkerende onderwerpen (o.a. reinigen en inspectie masker) er 
aandacht moet worden besteed aan de andere gevaren in de HZ. 
De maskertest volgens het HSE protocol (British Standard) met de Portacount blijft inclusief. 
  
Specifiek voor de werfleiders : 
Hoe duidelijker communiceren, ook met anderstaligen. 
Wettelijke taken van de werfleider Luchtmetingen in zone en te nemen maatregelen, fijnreiniging en 
vrijgave hermetische zone 
Het aëraulisch rekenblad, korte herhaling , was uitgebreid in 2020 
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 Specifiek voor arbeiders : 
 Correct gebruik en onderhoud PBM 
 Het aspect veiligheid in de brede zin ; andere risico’s en gevaren dan asbest 
 Oefeningen via walki talki rond helder communiceren en correct uitvoeren opdrachten 
                               
BOA 32u sectorale persoonscertificaat asbestverwijderaar – doorstart na Covid-19 
Het persoonscertificaat is ontwikkeld in 2020-21 en kan qua timing geïntegreerd worden in de BOA 32u 
Er is weinig of geen vraag naar het persoonscertificaat gezien het een meerkost betekent en er geen 
wettelijke verplichting is.  
Een deelname bewijs is voldoende ondanks dat er van overheidswege geen enkele controle is op de 
vorm, inhoud en kwaliteit van de gegeven basis- en herhalingsopleidingen. 
Er zijn ook valse attesten in omloop. 
Uitgeholde opleidingen en waardeloze attesten zorgen dat de kennis op de werven vaak te wensen 
overlaat. 
Het certificaat maakt kennis aantoonbaar en moet dus extra gepromoot worden. 
 
Eerste herhalingsopleidingen in Seraing 
De eerste Franstalige herhalingsopleidingen zijn gegeven in Seraing.   
Dit is qua theorie, praktijk en vorm een identieke kopie van de Nederlandstalige opleidingen 
De volgende herhalingsopleidingen zijn gepland op 10/11 (ouvriers) en 16/11 chef chantier 
Een deel van de opleidingen voor 2022 staat ook al op de kalender (www.tecnobouw.be) waarbij u qua 
locatie kan kiezen uit Seraing, Kortrijk en Geel. 
  
Vooropleiding in samenwerking met VDAB (Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding).   
Na een pauze omwille van Covid-19 wordt het dossier terug opgestart met de bedoeling om via dit 
proefproject de instroom van arbeiders in de asbestverwijderende sector te verhogen. 
In eerste instantie in de provincie Antwerpen.  Bij succes wordt dit zeker uitgerold naar de andere 
provincies. 
  
Dit proefproject ziet er als volgt uit: 
- VDAB rekruteert en informeert VCA-geattesteerde werkzoekenden. 
- Er wordt een groep van 12 deelnemers geselecteerd voor een "vooropleiding asbestverwijderaar". 
- Deze vooropleiding duurt 5 dagen (22/11-26/11) en heeft als doel de werkzoekenden een goed beeld 
te geven van het beroep, hen te introduceren tot een aantal veiligheidsaspecten en te laten 
kennismaken met de opbouwtechnieken. Dit alles moet ervoor zorgen dat ze met een realistisch beeld 
van het beroep aan de slag gaan als asbestverwijderaar en met een hogere kans op slagen beginnen aan 
de eigenlijke Basisopleiding Asbest (32u). 
- Wie de vooropleiding succesvol voltooit, stellen we voor aan geïnteresseerde bedrijven op een jobdate 
die VDAB organiseert op 1 december, om 13u bij VDAB, Metropoolstraat 11c, Schoten. 
- Wie op de jobdate een match vindt, kan als nieuwe werknemer onmiddellijk deelnemen aan de 
Basisopleiding Asbest (32u) van 06/12 tot 09/12 bij Tecno Bouw. 
- De kosten voor deze BOA worden betaald door het bedrijf dat de nieuwe werknemer in dienst neemt.  
(Indien dit traject succesvol is, kan er bekeken worden of dit ook mogelijk is met Brussel en Wallonië) 
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3. Werkgroep  regelgeving (Luk De Knijf en Dirk Leeuwerck) 
 

Onderstaande documenten zijn ondertussen rondgestuurd aan de leden ; 
-  Memorandum van de ABEVA aan de politieke partijen 
- Door ABEVA ontvangen antwoorden van de diverse politieke partijen. 

  
4. Werkgroep afval (Marc Boterdaele, Bart Librecht en Dirk Vandekerkhof) 

 
De belegde vergadering bij OVAM is laattijdig geannuleerd wegens ziekte van een aantal OVAM-
medewerkers. 
OVAM is niet ingegaan op de vraag om het verslag van de vorige vergadering te delen.   
Er werd door OVAM tot op heden nog geen verslag doorgegeven van de vorige vergadering. 
Op 12 oktober staat een volgende vergadering geagendeerd. 
 
De vergadering met de vereniging DENUO (Belgische federatie van de afval- en recyclagesector)  
(vroeger Febem) leidt tot weinig beweging in het dossier. 
Er is gesproken over een mogelijk stortverbod en het alternatief van verglazing maar er is geen verslag 
ontvangen van de vorige vergadering. 
Er moet een nieuwe datum worden vastgelegd voor overleg. 
                               

5. Werkgroep PR (Maarten Vanbuel) 
 

Er zijn geen nieuwe meldingen. 
  

6. Statutaire vergadering dd. 22 oktober 2021 
 

De volgende statutaire vergadering is gepland op 22 oktober omstreeks 16.00 u. 
De vergaderlocatie is restaurant Les Petits Oignons, Regentschapstraat 25 te 1000 Brussel. 
Na de vergadering biedt de vereniging een diner aan waarbij wij ook graag uw partner uitnodigen. 
De vereniging biedt een overnachting aan zodat ieder op een veilige manier het glas mee kan heffen 
Hiervoor zijn in het vlakbij gelegen hotel NH Grote Zavel een 15-tal kamers gereserveerd.   
  

7. Website (Guy, Nanou, Maarten) www.vab-abd.be 
  
Procedure offertevragen via website: 
Het wordt door de aanwezige leden niet als een voordeel voorzien , dat iedereen alle offertes ontvangt. 
De webdesigner stelt de optie voor om als aanvrager het bedrijf/de bedrijven waarvan je een offerte wil 
ontvangen, zelf te selecteren door het logo aan te vinken. 
Deze optie wordt aanvaard. 
  
De website is zo opgebouwd dat deze automatisch zal opschuiven in de Google ranking door de slimme 
combinatie van woorden en linken met websites van officiële instanties.  
Hoe meer leden een link leggen via hun eigen website naar de website van VAB-ABD, hoe hoger wij in 
de ranking kunnen komen. 
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Alle aanwezige leden geven aan zowel offertes te willen ontvangen van bedrijven als particulieren. 
  

8. Bespreking risico-analyse Xavier Hella met FOD WASO 
  
De keuzedatum voor een gesprek met dhr. Vassalo wordt vastgelegd op 15 oktober in de voormiddag. 
Maarten Vanbuel zorgt voor de bevestiging en vraagt aan alle Waalse asbestverwijderaars en Guy 
Coertjens om deel te nemen aan deze vergadering. 
De juiste vergaderlocatie wordt nog meegedeeld en zal vermoedelijk in Luik zijn. 
  
Doel van het gesprek is elkaar beter leren kennen en de dialoog aangaan rond een algemene template 
voor een risico-analyse die dan op bedrijfsniveau kan aangepast worden. 
Door de aanwezigheid van Guy kan deze, mits akkoord van FOD, dan ook later geïntegreerd worden in 
de herhalingsopleiding voor werfleiders. 
  
Een te bespreken problematiek zit in het verschil van de Franse invloed met o.a. een centraal databank 
systeem, de verschillen tussen Vlaanderen en Wallonië  en een Belgische wetgeving waarbij weinig 
concreet vastligt. 
Gegevens die bv. in Frankrijk noodzakelijk zijn rond samenstelling en type zijn nu door de 
opdrachtgevers vaak niet gekend. 
  
Maarten Vanbuel neemt contact op met Fedasbest en kijkt of er een draagvlak is voor een uniforme 
template. 
 

9. Varia 
 

Er zit vertraging op de administratie v.w.b. het aanvragen van milieuvergunningen in het Waalse 
Gewest. 
Maarten Vanbuel zal hier een schrijven voor richten. 
  
 
 
 
 
De volgende algemene vergadering zal plaatsvinden op 22 oktober 2021 in restaurant “les Petits 
Oignons” in Brussel (zie bovenvermeld punt 6) 
 
 

 


